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A PROJEKT ELNEVEZESE : ELLENALLO CIVIL TARSADALMI MEDIA A
POLGAROK BIZALMANAK VISSZAALLITASAHOZ - A TUDAS, KESZSEGEK ES
KORNYEZET FEJLESZTESE A MOBIL UJSAGIRAS ES A KOZOSSEGI MEDIA
UJSAGIRASANAK BIZTONSAGOSABB KOZOSSEGE ERDEKEBEN

Miihelyfoglalkozasok: A diszkriminacié felismerése, a térvényes jogok gyakorlasa,
érzékenyités multikulturalis kontextusban

TANMENETEK

A tervek szerint az oktatas harom tematikus részben (3x90 perc) valésul meg. A
mihelyfoglalkozasok elétt bemutatasra kerll az Ellenallésagi halézat az ujsagirdk diszkriminacio
elleni védelméért és az agazatkézi bizalom javitasa a szerbiai tobbnemzetiségli k6zbsségekben
cimi kutatas.

A miihelyfoglalkozasok célcsoportja: A VFUE megbizottjai, Gjsagirok és az igazsagszolgaltatas/
rendérség/kdzintézmények érdekelt szerepldi a vajdasagi, délkelet- és délnyugat-szerbiai
tobbnemzetiségl k6z6sségekbdl.

N Ez a kiadvany az Eurépai Uni6 tamogatasaval jelent meg. A kiadvany tartalmaért kizarélag a Vajdasagi Fiiggetien Ujsagiré Egyesiilet
véllalja a felel6sséget. A tartalom semmilyen médon nem fejezi ki az Eurdpai Unioé hivatalos nézeteit.
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I. MUHELYFOGLALKOZAS: A DISZKRIMINACIO PROBLEMA
PROF.DR. SMILJANA MILINKOV

A miihelyfoglalkozas célja:

Alapvet6 ismeretek megszerzése a diszkriminaciordl és a tébbnemzetiségii kérnyezetekben létezé
tobbszo6ros diszkriminacio tudatositasa. Az Ujsagirok diszkriminacidjanak felismerése munkajuk
soran.

A miihelyfoglalkozas eredménye:

Megszerzett képesség a diszkriminacié felismerésére és fokozott érzékenység a masok és a
massag problémai irant. Fokozott érzékenység az ujsagirdk diszkriminacidja irant.

A mihelyfoglalkozas tartalma (90 perc):

* Bevezet6 gyakorlat, amelynek célja a sokszinliség és a diszkriminacio felismerése

» Alapfogalmak meghatarozasa - sokszinliség, massag, kisebbségi csoportok, diszkriminacio,
gydldletbeszed

+ Alapvet6 ismeretek elsajatitdsa a kdzvetlen, kdzvetett és t0bbszords diszkriminacid
problémajardl a tarsadalomban és a hivatasos Ujsagiréi munkaban

+ Példak az ujsagirékkal szembeni diszkriminaciora

* A nemi és etnikai alapu diszkriminacio jelenléte

Il. MUHELYFOGLALKOZAS: AZ UJSAGIROK ES EGYEB MEDIAMUNKASOK JOGI
VEDELMENEK MECHANIZMUSAI
VELJKO MILIC UGYVED

A miihelyfoglalkozas célja:

A résztvevOk megismertetése az Ujsagirok jogait veszélyeztetd, leggyakrabban eléforduld
fenyegetések tipusaival és az e jogok védelmét szolgaléo meglévd jogi mechanizmusokkal.
Kilénb6zé tipusu jogi eljarasok megkulldnbdztetése, amelyek soran az Ujsagirdk és egyéb
médiamunkasok jogai védhet6k.

A mihelyfoglalkozas eredménye:

Az Ujsagirok és egyéb médiamunkasok elsajatitottak az alapvetd ismereteket a jogrendszer altal
védett jogtipusokrél és azok védelmének maodjairdl a megfelel jogi mechanizmusokon keresztil.
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A mihelyfoglalkozas tartalma:

* Az Ujsagirdk és mas médiamunkasok blintetjogi védelme

* Ablncselekmény fogalma

* Blnuldozés hivatalbdl és maganvadra

* AKkarosult helyzete a buntet6eljarasban

* Maganvad

* Az ujsagirok és egyéb médiamunkasok bintet6jogi védelmének sajatossagai
* Az Ujsagirék biztonsagaval foglalkozé allandé munkacsoport és annak mechanizmusai
« Ujsagirék és egyéb médiamunkasok polgari jogi védelme

* Abecsllet és a johirnév megsértése

* A kodztajékoztatasarol és a médiardl szolé térvény szerinti eljaras

* Diszkriminacio elleni védelem

I1l. MUHELYFOGLALKOZAS: MEDIA ES ERZEKENYITES MULTIKULTURALIS
KONTEXTUSBAN
PROF.DR. DINKO GRUHONJIC

A miihelyfoglalkozas célja:

A résztvevok megismertetése a multikulturalizmus és az interkulturalitds kdzotti kulonbségekkel
és a Vajdasagrol és mas szerbiai multikulturalis tertletekrél szol6 tuddsitas sajatossagaival;
Gyakorlati és médiaismeretek megszerzése az érzékenyités tertletén multikulturalis kontextusban.

A miihelyfoglalkozas eredménye:

Fokozott érzékenység az interkulturalis témak irant, a sztereotipiak, elbitéletek és gydldletbeszéd
jelenlétének tudatositasa.

A mihelyfoglalkozas tartalma:

* Bevezet6 gyakorlatok a sztereotipidk és elbitéletek felismerésére és megkulonboztetésére
* Médiamiveltség

» Sztereotipiak, elbitéletek és bulvarsajté

* Agyilldletbeszéd, a sztereotipidk és az elGitéletek felismerése a médiaban

« Ugyek az Emberi Jogok Eurdpai Birésagan és Szerbiaban

* A multikulturalizmus és az interkulturalitas apolasa a médiaban

* Az interkulturalitasrol sz6l6 tudositas elvei és modelljei

* Tobbségek és kisebbségek
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